MOON MICRISYSTEMS.

Tareas asignadas por departamento:
Alta Direccién:

Orenda Rodriguez Jorge Antonio.

Tarea: Revision Plan Estratégico.
Recursos Humanos:

Rodrigo Gardufio Lopez

Tarea: Encargado de Contratacion de Personal.
Jefe de Recursos Humanos y Ambiente de Trabajo:

Lépez Perdomo Miguel Guillermo

Tarea: Encargado de recibir y analizar los curriculum vitae para la contratacion del personal y
asignarlo a un area especifica de acuerdo con su experiencia.

Jefe de Bienes Servicio e Infraestructura:

Alcalé Loera Leydi

Tarea: Checar el material a usar para el uso de encuestas, trabajos, proyectos, etc.
Jefe del Conocimiento de la Organizacion:

Reyes Valencia Gisela

Tarea: Realizar encuestas para calificar el desempefio de la empresa.
Procesos:

Cobos Santes Cecilia

Verificar las actividades o tareas asignadas a cada persona
Proyectos:
Gerente de Proyectos.

Pacheco Estrada Fernando.




Jefe de Proyectos:

Tareal: Supervisar el buen desempefio de los programadores.

Tarea2: Realizar una prueba del programa 1 para verificar su correcto funcionamiento.

Mendoza Canseco Juan Alberto

Lider de Proyectos:

Cruz Gonzélez Daniel.

Programadores y Auxiliares:

Tarea: Diagrama de Flujo.
Humberto de Jesus Flores Acuiia
Avala Calva Sergio Isaac

Tarea: Revision del diagrama de flujo.

Bonilla Pérez Julio A.

Tarea: Programa que abre archivo.

Morales Alvarez del Castillo Jorge Octavio

Nombres

Calificacion por Tarea:

Orenda Rodriguez Jorge Antonio 10
Rodrigo Gardufio Lépez 10
L6pez Perdomo Miguel Guillermo 10
Alcala Loera Leydi 10

Reyes Valencia Gisela 10
Cobos Santes Cecilia 10
Pacheco Estrada Fernando 10
Mendoza Canseco Juan Alberto 10
Cruz Gonzalez Daniel 10
Humberto de Jesus Flores Acufia 10
Avyala Calva Sergio Isaac 10
Bonilla Pérez Julio A 10
Morales Alvarez del Castillo Jorge Octavio 10
Flores Acuna Humberto de Jesus 10




